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ρας» (Φ.Ε.Κ. 227/Β/86) . 1 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 14802/25.8.86 κοι¬ 
νής απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Αγ. Μάρκου Ν. Κέρκυ¬ 
ρας» (Φ.Ε.Κ. 579/Β/86) . 2 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6526/7.4.86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Νέας Μάκρης Ν. Αττικής» 
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Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6525/7.4.86 κοινής 
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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. Α3α/οικ. 12535 · (I) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6576/8.4.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Άνω Λευκίμης Ν. Κέρκυρας» 

(Φ.Ε.Κ. 227/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 6474/30.6.88 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 451/Β/88), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6576/8.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Άνω Λευκίμης Ν. Κέρκυρας» (Φ.Ε.Κ. 227/Β/86), συμπλη¬ 
ρώνεται και τροποποιείται, όπως παρακάτω. 

Άρθρο 2. 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας 

(κ.υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Ανω Λευκίμης Ν. 
Κέρκυρας ορίζονται οι κοινότητες Άνω Λευκίμης, Αγίου Νικολάου, Αρ- 
γυράδων, Βασιλιατικών, Βιταλάδων, Κουσπάδων, Λευκίμης, Νεοχω- 
ρίου. Περιβολιού, Πετρίτης, Χλωμού, Γαΐου Παξών, Λάκκος Παξών, 
Λόγγου Παξών και Μαγαζιών Παξών. 


Άρθρο 3. 

Περιφερειακά Ιατρεία 

(Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Άνω Λευκίμης 
τα παρακάτω Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Γαΐου Παξών, με έδρα 
την κοινότητα 1 άΐου 1 ίαξών, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότη¬ 
τας - έδρας του, καθώς και την περιοχή όλης της νήσου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Αργυράδων, με έδρα την κοινότητα Αργυ- 
ράδων. που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς 
και την περιοχή της κοινότητας Χλομού. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Περιβολιού, με έδρα την κοινότητα Περιβο¬ 
λιού. που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρα του, καθώς και 
την περιοχή της κοινότητας βιταλάδων. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Πετριτής, με έδρα την κοινότητα Πετριτής, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρα του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Αγίου Νικολάου, Βασιλατικών και Κουσπά¬ 
δων. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Λευκίμης, με έδρα την κοινότητα Λευκίμης, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρα του, καθώς και την 
περιοχή της κοινότητας Νεοχωρίου. 

Άρθρο 4. 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων 

(Α.Ι) 

και Υγειον. Σταθμών (Υ.Σ.) 

1. Ο Υ.Σ. Λευκίμης και τα Α.Ι. Αργυράδων, Περιβολιού, Πετριτής 
και Γαΐου Παξών, που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί ανα- 
διαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (Φ.Ε.Κ. 43/Α/68), συγ¬ 
χωνεύονται στο Κ.Υ. Άνω Λευκίμης Ν. Κέρκυρας και τα Π.Ι. του αντί¬ 
στοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευόμενων Α.Ι. και Υ.Σ., κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντί¬ 
στοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υγείας, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις 
του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί, που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και στον Υ.Σ. 
και εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, του τελευταίου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 4 του 
Ν. 1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 55 του Ν. 1759/ 
1988. σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλουν 
μέσα δεκαπέντε (15) ημέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων, αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83. μετά την έκδοση της απόφασης διορι- 
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σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκωμο¬ 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκωμοσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκωμοσία προκειμένου για τους 
μόνιμους γιατρούς ή τη λήξη της σύμβασης προκειμένου για τους για¬ 
τρούς με θητεία, λογίζεται ότι αυτοδίκαια αποχωρούν και οι θέσεις τους 
καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας. οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται. σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του. 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά τη με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5. 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 6576/8.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Άνω Λευκϊμης Ν. Κέρκυρας» (ΦΕΚ 227/Β/86) με- 
τατρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσιοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών 
σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε «θέση επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς . 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις τοον παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 

Έξι (6) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων, 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής. 

β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών 

Μία (1) θέση, που πληρούται. όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστη¬ 
ρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών 

Μία (1) θέση, που πληρούται όταν δεν πληρούται. λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολο¬ 
γίας· 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 


Άρθρο 6 . 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας! 

Άρθρο 7. 

Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α. Γενικής Ιατρικής 
β. Παιδιατρικό 
γ. Οδοντιατρικό 
δ. Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ. -οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
6576/8.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 227/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών ΕΣΥ και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσ/ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών. υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Υγείας. 

Άρθρο 8. 

Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ.. καθώς και των Ιατρείων και 
I ραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του Προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση «αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του. την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ.. την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους. όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ- 
,οκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις. στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χωρων του Κ.Υ.. την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, τη 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 
τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε- 
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ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9. 

Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Δ/νση. γιατρός με βαθμό Δ/ντή που υπηρετεί σ’ αυτό και 
εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα καθήκο¬ 
ντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 
Κ.Υ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο για¬ 
τρών Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών 
- τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ Διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ διοικητικού λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε,Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Αυγούστου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΗΛΙΑΣ ΠΑΠΑΗΛΙΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 

-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 12536 ( 2 ) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 14802/25.8.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Αγ. Μάρκου Ν. Κέρκυρας» 

(Φ.Ε,Κ. 579/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε,Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του IV. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 6474/30.6.88 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 451/Β/88). αποφασίζουμε: 

Άρθρο I. 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 14802/25.8.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Αγ. Μάρκου Ν. Κέρκυρας» (Φ.Ε,Κ. 579/Β/86) συμπληρώνε¬ 
ται και τροποποιείται, όπως παρακάτω. 

Άρθρο 2. 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας 

(Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Αγ. Μάρκου Ν. Κέρ¬ 
κυρας ορίζονται οι κοινότητες Αγ. Μάρκου. Αγ. Παντελεήμονα, Άνω 
Κορακιάνας. Τιμαρίου, Επισκέψεως. Ζυγού, Κασσιόπης, Κορακιάνας, 
Λαυκίου. Αουτσών, Νησακίου, Περιθείας, Πεταλείας, Σγουράδων, Σι¬ 
νιών. Σκριπερού, Σπαρτίλα και Σωκρακίου. 

Άρθρο 3. 

ΓΙεριφερειάκά Ιατρεία 
(Π.1.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Αγ. Μάρκου Ν. 


Κέρκυρας τα παρακάτω Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Επισκέψεως, με έδρα 
την κοινότητα Επισκέψεως, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας 
— έδρας του. καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Αγ. Παντελεήμο- 
νος και Λαυκίου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Άνω Κορακιάνας, με έδρα την κοινότητα 
Άνω Κορακιάνας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του. καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Κάτω Κορακιάνας και 
Σκριπερού. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Τιμαρίου, με έδρα την κοινότητα Τιμαρίου, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Νησακίου και Σινιών. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Ζυγού, με έδρα την κοινότητα Ζυγού, που 
εξυπηρετ(ί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις πε¬ 
ριοχές των κοινοτήτων Πετάλειας. Σγουράδων και Σωκρακίου. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Κασσιόπης, με έδρα την κοινότητα Κασσιό¬ 
πης. που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Λουτσών και Περίθειας. 

Άρθρο 4. 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων 
(Α.1) 

1. Τα Α.Ι. Άνω Κορακιάνας, Τιμαρίου, Ζυγού, Κασσιόπης και Επι- 
σκέψεως που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 1/50/68 «Περί αναδιαρθρώ- 
σεως των Α.1. και Υ.Σ. της Χώρας» (Φ.Ε,Κ. 43/Α/68), συγχωνεύο¬ 
νται στο Κ.Υ. Αγίου Μάρκου Ν. Κέρκυρας και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευόμενων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας του Κ. Υγείας, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα 
Α.Ι. λογίζονται καταργούμινες. σύμφωνα με τις διατάξεις αυτές, από το 
χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί, που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και στον Υ.Σ. 
και εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83. του τελευταίου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 4 του 
\ I 579/85. και τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 55 σε θέσεις του κλά- 
όου γιατρών Ε.Σ.Υ, υποχρεώνονται να υποβάλουν μέσα δεκαπέντε (15) 
ημέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων, αίτηση ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν. οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται. σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία προκειμένου για τους 
μόνιμους γιατρούς ή τη λήξη της σύμβασης προκειμένου για τους για¬ 
τρούς με θητεία, λογίζεται ότι αυτοδίκαια αποχωρούν και οι θέσεις τους 
καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας. οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

1. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά τη με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5. 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

I. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 14802/25.8.86 «Σύ¬ 
σταση Κέντρου Υγείας Αγ. Μάρκου Ν. Κέρκυρας» (ΦΕΚ 579/Β/86) 
μετατρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 
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β) 0 κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ- 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Επιμελη¬ 
τών». 

ζ) Ο κλάδος ΤΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών 
σε: «κλάδο ΤΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση «επιμέλειας κήπων». 

η) 0 κλάδος ΤΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΤΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειρείων». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΤΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΤΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Τγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 
Τέσσερις (4) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων, 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών 
Μία (1) θέση, 

που πληρούται όταν δεν πληρούται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, η 
αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών 
Μία (1) θέση. 

που πληρούται όταν δεν πληρούται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, η 
αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Τ. 

Άρθρο 6. 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

2. Για του κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7. 

Διάρθρωση 

Το Κέντρο Τγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α. Γενικής Ιατρικής 
β. Παιδιατρικό 
γ. Οδοντιατρικό 
δ. Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.ΐ. οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
14802/25.8.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 579/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών ΕΣΥ και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Τ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται, από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσ/ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Τ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3· Τα Ιατρεία του Κ.Τ. πλαισιώνονται εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών. ια¬ 


τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Τγείας. 

Άρθρο 8. 

Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Τ.. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του Προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Τ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Τ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Τ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Γ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του. την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των 
ιατρείων του Κ.Τ., καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους. όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις. στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χώρων του Κ.Τ.. την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, τη 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 
τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Τγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 


Άρθρο 9. 

Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Δ/νση. γιατρός με βαθμό Δ/ντή που υπηρετεί σ’ αυτό και 
εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 13^7/83. και ο οποίος ασκεί τα καθήκο¬ 
ντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 


-γιατρός με ραομο ΛιευΗυντή, καθήκοντα προϊστάμε¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 

■ πε Ρ επτωσ ή ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο για- 

τρων Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕεπισκεπτών - τριών υγείας 
του κλάδου ΤΕ Διατροφής. 

,Τ> Στ ° Γ Ρ α ? είο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου I Ε διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 

ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - λογιστικού. 


2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί- 
όας και! ραμματείας. ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του ">86/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου. 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ ΓΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ» 
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Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Αυγούστου 1988 

01 ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΗΛΙΑΣ ΠΑΠΑΗΛΙΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ $ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
-»- 

Αριθ. Α3α/οιχ. 12539 (3) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6526/7.4.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Νέας Μάκρης Ν. Αττικής» 

(Φ.Ε.Κ. 235/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Τγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Τγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 6474/30.6.88 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 451/Β/88), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6526/7.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Νέας Μάκρης Ν. Αττικής» (Φ.Ε.Κ. 235/Β/86) συμπληρώνε¬ 
ται και τροποποιείται, όπως παρακάτω. 

Άρθρο 2. 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας 
(Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Νέας Μάκρης Ν. Ατ¬ 
τικής ορίζονται οι κοινότητες Νέας Μάκρης, Μαραθώνα και Ραφήνας. 

Άρθρο 3. 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 6526/7.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Νέας Μάκρης Ν. Αττικής» (Φ.Ε.Κ. 235/Β/86) μετα- 
τρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «Κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών 
σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση «επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσ/κού μαγειρείων». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 


α) κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 
Επτά (7) θέσεις 

Οι θέσεις άυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων, 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών 
Μία (1) θέση, 

που πληρούται όταν δεν πληρούται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, η 
αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών 
Μία (1) θέση, 

που πληρούται όταν δεν πληρούται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, η 
αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 4. 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 5. 

. Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α. Γενικής Ιατρικής 
β. Παιδιατρικό 
γ. Οδοντιατρικό 
δ. Μικροβιολογικό 

Τα ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ. οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
6526/7.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 235/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών ΕΣΥ και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσ/ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν, 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του (ζέντρου Υγείας. 

• Άρθρο 6. 

Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του Προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων, 
Γραφείων του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλούσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή πρσγροιμμάτων 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΡΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ.. την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του. την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις. στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χώρων του Κ.Υ., την εποπτεϊα των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, τη 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 
τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 7. 

Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. πρόΐσταται: 

α) Στη Α/νση, γιατρός με βαθμό Δ/ντή, που υπηρετεί σ’ αυτό και 
εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα καθήκο¬ 
ντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που· υπηρετούν στο 
Κ.Υ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στο κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
επισκεπτριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ Διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Αυγούστου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ Η ΑΙΑΣ ΠΑΠΑΗΛΙΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΚΓΪ’ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 12540 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6525/7.4.86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Σπάτων Ν. Αττικής» (Φ.Ε.Κ. 
235/Β/86). 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 


Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικ 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί 

σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγεία 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). ^ ^ Τ 

3. Την αριθ. 6474/30.6.88 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού κο 

του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υ Φ υπουογ 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 451/Β/88), αποφασίζουμε: ? ΡΤ 


Άρθρο 1. 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6525/7.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σπάτων Ν. Αττικής» (Φ.Ε.Κ. 235/Β/86) συμπληρώνεται και 
τροποποιείται, όπως παρακάτω. 

Άρθρο 2. 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας 
(Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Σπάτων Ν, Αττικής 
ορίζονται οι Δήμοι Σπάτων - Λούτσας, Παιανϊας καθώς και οι κοινότη¬ 
τες Παλλήνης. Πικερμίου και Αρτέμιδας (Λούτσας). 

Άρθρο 3. 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 6525/7.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Σπάτων Ν. Αττικής» (Φ.Ε.Κ. 235/Β/86) μετατρέπο- 
νται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 

υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «Κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών 
σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση «επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσ/κού μαγειρείων». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 
Εννιά (9) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων, 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών 
Δύο (2) θέσεις, 

που πληρούνται όταν δεν πληρούνται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, οι 
αντίστοιχες θέσεις του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών — εμφανιστών 
Δύο (2) θέσεις, 

που πληρούνται όταν δεν πληρούνται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, οι 
αντίστοιχες θέσεις του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των μαθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 4. 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

, τον ^άδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ- 

τηριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 
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Άρθρο 5. 

Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α. Γενικής Ιατρικής 
β. Παιδιατρικό 
γ. Οδοντιατρικό 
δ. Μικροβιολογικό 
ε Ακτινοδιαγνωστικό 

Τα ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ. οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
6525/7.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 235/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών ΕΣΥ και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσ/ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Υγείας. 

Άρθρο 6. 

Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του Προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων και 
Γραφείων του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας, 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 


α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

_β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις. στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χώρων του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, τη 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 
τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 7. 

Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Δ/νση, γιατρός με βαθμό Δ/ντή που υπηρετεί σ’ αυτό και 
εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα καθήκο¬ 
ντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 
Κ.Υ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο για¬ 
τρών Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
επισκεπτριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ Διατροφής. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
Διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γ ραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Αυγούστου 1988 
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